Unternehmerische Verantwortung in leistungsstarker Sparkasse

Unsere Auftraggeberin ist eine leistungsstarke, vertriebsorientierte Sparkasse in der Metropolregion Hamburg mit einer Bilanzsumme von
ca. 7 Mrd. EUR. Mit dem Selbstverstandnis ,.Gut fiir die Region” ist die Sparkasse in ihrem wirtschaftsstarken Geschéftsgebiet aufgrund
ihrer Kundennahe, des vielfaltigen Produkt- und Dienstleistungsangebotes sowie nicht zuletzt der engagierten Mitarbeitenden erfolgreich
als Partner ihrer privaten und mittelstandischen Kunden. Dabei fordert die Sparkasse berufliche Gleichstellung und strebt auf allen Ebenen
Diversitat an. Zur Komplettierung des aus drei Personen bestehenden Vorstandsgremiums sucht unsere Auftraggeberin eine unternehme-
risch denkende und handelnde Leitungspersonlichkeit als

Vorstandsmitglied (w/m/d) Steuerung und Marktfolge

lhre Aufgaben

> in der personlichen Ressortzustandigkeit verantworten Sie
die Bereiche Unternehmenssteuerung (inkl. Risikomanage-
ment und -controlling), die Marktfolge Aktiv sowie Revision
und Compliance

> mit hoher fachlicher Kompetenz und Urteilskraft gestalten
Sie die Banksteuerung und stellen als Uberwachungsvor-
stand (gemaB MaRisk] eine gute Balance von unternehme-
rischer Dynamik und Risikobewusstsein sicher

> im Rahmen der Gesamtverantwortung als Vorstandsmit-
glied bringen Sie zudem in kollegialer Weise Impulse in die
geschaftspolitische und strategische Ausrichtung sowie
Weiterentwicklung der Sparkasse ein und treiben die Um-
setzung von zukunftsorientierten Vorhaben mit voran

> nicht zuletzt engagieren Sie sich in der Offentlichkeitsarbeit
und vertreten als Reprasentant das Institut in Gremien der
Sparkassen-Finanzgruppe sowie bei zahlreichen Anlassen
in Wirtschaft und Gesellschaft

lhr Profil

> fur die Aufgabe als Vorstandsmitglied stiitzen Sie sich auf
eine qualifizierte Managementerfahrung und haben lhre
unternehmerische Handlungsstarke sowie strategisches
Urteilsvermagen in einer Vorstands- oder Stellvertretungs-
funktion in einer Sparkasse oder bei einem sonstigen regio-
nalen Kreditinstitut mit konkreten Erfolgen bewiesen

v

in fachlicher Hinsicht verfligen Sie iber umfangreiche Erfah-
rung in der Bank- und Risikosteuerung sowie der Marktfolge
Aktiv und eine profunde Praxis in einer Geschaftsleitungsfunk-
tion nach § 25c KWG auf Basis einer positionsadaquaten theo-
retischen Qualifikation, z. B. den Abschluss eines betriebswirt-
schaftlichen Studiums oder des Lehrinstituts der Sparkassen
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personlich zeichnen Sie sich zudem durch Kommunika-
tionsstarke, ein motivierendes Leitungshandeln sowie
einen wertschatzenden zwischenmenschlichen Umgang
aus und stehen fir Integritat, eine gute Unternehmens-
kultur sowie kollegiale Zusammenarbeit

Jetzt bewerben

Wenn diese unternehmerische Aufgabe Sie reizt und Sie liber die entsprechenden Voraussetzungen verfiigen, freuen wir uns auf lhre
aussagefahigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Gehaltsvorstellung und mdglicher Eintrittstermin) per E-Mail an
jobs(@hsp-consulting.de. Zur telefonischen Vorabklarung Ihrer Fragen stehen Ihnen Herr Dr. Dieter Hasselmann (Tel. 040-369 853 30)
oder Frau Gabriele Will (Tel. 040-369 853 60) gern zur Verfiigung. Vertraulichkeit und Diskretion sind fiir uns selbstverstandlich.

hsp consulting Dr. Hasselmann GmbH
Dorothea-Bernstein-Weg 32 | 22081 Hamburg
www.hsp-consulting.de | jobs@hsp-consulting.de

i8¢ consulting



mailto:jobs@hsp-consulting.de

