Attraktive Vertriebsflihrungsaufgabe in genossenschaftlicher Bank im Norden

Marktbereichsleiter/in

Das Unternehmen. Unser Auftraggeber ist eine sehr erfolg-
reiche genossenschaftliche Regionalbank mit einem auf das
Privatkundengeschaft ausgerichteten Geschaftsmodell. Das
Haus verfligt mit seiner modernen Vertriebsstruktur tber
eine hervorragende Wettbewerbsposition im Retailmarkt und
baut seine Marktanteile kontinuierlich aus. Fiir die Leitung
eines regionalen Marktbereichs suchen wir eine vertriebs-
und fihrungsstarke Leitungspersonlichkeit.

Ihre Aufgabe. Direkt dem Bereichsleiter Vertrieb unterstellt,
tragen Sie die Ergebnis- und Personalverantwortung fiir Ih-
ren Marktbereich. Mit unternehmerischem Verstandnis steu-
ern Sie die Teams der von Ihnen gefiihrten Standorte zielge-
richtetim Rahmen der vertrieblichen und strategischen Ziele
der Bank. So erschlieen Sie weitere Marktpotenziale und
positionieren die Bank erfolgreich im regionalen Wettbewerb.
Als Coach fordern Sie die Entwicklung Ihrer Mitarbeiter/in-
nen zum Erreichen anspruchsvoller vertrieblicher Leistun-
gen und leben |hre Vorbildrolle, indem Sie sich selbst im
begrenzten Umfang persénlich im Vertrieb engagieren. Da-
riber hinaus vertreten Sie im Rahmen reprasentativer Auf-
gaben die Bank vor Ort.
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Ihre Qualifikation. Fiir die Wahrnehmung dieser anspruchs-
vollen Aufgabe qualifiziert Sie eine fundierte Ausbildung
sowie mehrjahrige erfolgreiche Tatigkeit im Privatkunden-
vertrieb einer Bank oder Sparkasse. lhre Vertriebsstarke und
Flhrungsqualitdten konnten Sie bereits erfolgreich unter
Beweis stellen. Als konsequente, fiihrungsstarke Leitungs-
personlichkeit legen Sie Wert auf die vertriebsorientierte
Ausrichtung |hres Verantwortungsbereichs. Dabei zeichnen
Sie sich neben der Fahigkeit, Mitarbeiter/innen ergebnis-
orientiert zu flhren und zu motivieren, durch ein sicheres
Auftreten sowie eine strukturierte, zielgerichtete Arbeits-
weise aus.

Ihre Bewerbung. Wenn Sie Teil der erfolgreichen Entwicklung
im Hause unseres Auftraggebers werden mochten, senden
Sie uns bitte |hre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen mit
Angabe lhrer Gehaltsvorstellungen sowie Verfiigbarkeit unter
Angabe der Kennziffer mbl9604 zu. Fir Vorabinformationen
stehen |hnen Frau Gabriele Will (Tel. 040 369853-60) bzw.
Herr Dr. Dieter Hasselmann (Tel. 040 369853-30) gern zur
Verfiigung. Absolute Diskretion sowie die Beachtung von
Sperrvermerken sind fir uns selbstverstandlich.
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