
Filialleiter (m/w) - Schwerin
mit dem Schwerpunkt Baufinanzierung

Ihre Aufgabe

> vertriebs- und zielorientierte Steuerung der Markt-

aktivitäten sowie des Vertriebserfolgs der Filiale

> ständiger Ausbau der Marktposition durch vertriebs-

fördernde Maßnahmen

> Sicherstellen der kunden- und serviceorientierten

Bedienung und Beratung der Kunden

> vertriebsorientierte Führung und Coaching der Mit-

arbeiter/-innen

> Betreuen ausgewählter Kunden im Bereich der

Immobilienfinanzierung

> Führen ganzheitlicher Beratungsgespräche mit

ausgewählten Kunden

> Vertreten der Bank in der lokalen Öffentlichkeit

Ihre Qualifikation

> abgeschlossene Bankausbildung mit einer weiterge-

henden theoretischen Qualifikation

> qualifizierte Kenntnisse und Erfahrungen in der Bau-

finanzierungsberatung sowie Wohnungsbauförderung

> mehrjährige erfolgreiche Tätigkeit im Privatkunden-

vertrieb einer Bank oder Sparkasse

> erste Erfahrungen in der Führung von Mitarbeitern, z.B.

als (stellvertretende/r) Leiter/-in einer Geschäftsstelle

> die Fähigkeit ein Team zum Erfolg zu führen

> ein souveränes und überzeugendes Auftreten

> ausgeprägte Eigeninitiative sowie zielorientiertes selb-

ständiges Arbeiten

Unser Auftraggeber, die PSD Bank Nord eG, ist eine sehr erfolgreiche genossenschaftliche Privatkundenbank. Als modernes

und leistungsstarkes Institut mit einem Bilanzvolumen von 1,8 Mrd. Euro betreut die PSD Bank Nord mehr als 130.000 Kunden

in ihren Filialen und Betreuungscentern im norddeutschen Raum. Mit seiner modernen Vertriebsstruktur verfügt das Haus

über eine hervorragende Wettbewerbsposition und baut seine Marktanteile kontinuierlich aus. Für die Fortsetzung der Expan-

sionsstrategie suchen wir den Kopf für das Team am Standort Schwerin als

hsp consulting Dr. Hasselmann GmbH

Am Sandtorkai 56   |   20457 Hamburg
www.hsp-consulting.de   |   jobs hsp-consulting.de@ consultinghsp

Ihre Bewerbung

Wenn Sie diese herausfordernde Aufgabe reizt und Sie die genannten Anforderungen erfüllen, senden Sie uns bitte aussagefähige

Bewerbungsunterlagen (gern auch per E-Mail) mit Hinweisen zu Ihren Gehaltsvorstellungen sowie Ihrer Verfügbarkeit unter der

Kennziffer FL5803. Für Vorabinformationen steht Ihnen Frau Gabriele Will (Tel. 040 369853-60) gern zur Verfügung. Vertrau-

lichkeit im Umgang mit Ihrer Bewerbung und die konsequente Beachtung von Sperrvermerken sind für uns selbstverständlich.

Verantwortung für einen attraktiven Standort
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