Unternehmerische Verantwortung in erfolgreicher norddeutscher Sparkasse als

Vorstandsmitglied Marktfolge (m/w]

Das Unternehmen. Mit seinen rund 1.200 Mitarbeitern/innen sowie
einer Bilanzsumme von ca. 5 Mrd. Euro hat sich unser Auftragge-
ber als eine der fiihrenden Sparkassen in Norddeutschland etabliert.
Das wirtschaftlich sehr erfolgreiche und gesunde Unternehmen
genieBt in seinem Geschéftsgebiet eine hohe Reputation und hat sich
als leistungsstarker Partner fir Privatkunden und die regionale Wirt-
schaft hervorragend positioniert. Im Rahmen der Nachfolge des
bisherigen Stelleninhabers, der den Vorstandsvorsitz eines ande-
ren Institutes Ubernimmt, suchen wir eine tiberzeugende, unter-
nehmerisch denkende und handelnde Personlichkeit, die das
dreikopfige Vorstandsgremium wieder komplettiert. Bewerbun-
genvon Frauen sind dabei ausdricklich erwiinscht.

Ihre Aufgabe. Entsprechend der Ressortverteilung verantworten
Sie als Marktfolgevorstand die Bereiche Kredite, Kreditmanage-
ment, Organisation, Unternehmensservice und Marktservice so-
wie die Vertriebseinheit Immobiliencenter. Im Rahmen lhrer Auf-
gaben legen Sie ein wesentliches Augenmerk auf die risikoorien-
tierte Steuerung des Kreditgeschafts sowie die Optimierung der
Prozesse und Ablaufe. Neben dieser inhaltlichen Verantwortung
sind die gleichermafen motivierende wie zielorientierte Fiihrung
der lhnen unterstellten Mitarbeiter/innen selbstversténdliche
Teile Ihrer Aufgaben. Gleiches gilt fir die Reprasentation der
Sparkasse in der Offentlichkeit. Hierzu zahlt auch die Bereitschaft
Ihren Lebensmittelpunkt in das Geschaftsgebiet zu verlegen und
sich in das gesellschaftliche Leben der Region zu integrieren.
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Ihre Qualifikation. Basisvoraussetzungen dieser anspruchsvollen
Aufgabe sind der erfolgreiche Abschluss eines wirtschaftswis-
senschaftlichen Studiums oder ein vergleichbarer Abschluss der
Kreditwirtschaft sowie ein umfassendes bankfachliches Wissen
und die Eignung entsprechend den Anforderungen des § 33 KWG.
Zudem verfiigen Sie Uiber umfangreiche Erfahrungen im Kredit-
risikomanagement sowie ein umfassendes Know-how im Kredit-
geschaft, einschlieBlich fundierter Kenntnisse im Bereich der
Sanierung und Abwicklung. Personlich tiberzeugen Sie durch un-
ternehmerische Initiative, strategische und konzeptionelle Fahig-
keiten sowie Flihrungskompetenz. Ihre Gesprachspartner gewin-
nen Sie mit einem souveranen Auftreten und kommunikativem
Geschick. AuBlerdem zeichnen Sie sich durch Entscheidungs-
freude und Durchsetzungskraft ebenso aus wie durch die Fahig-
keit zur konstruktiven kollegialen Zusammenarbeit.

Ilhre Bewerbung. Wenn Sie diese unternehmerische Aufgabe reizt
und Sie Uiber die entsprechenden Voraussetzungen verfiigen, sen-
den Sie uns bitte |hre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen mit
einem Hinweis zu lhrer Verfligbarkeit unter der Ziffer DSZ V2608.
Die Anstellung erfolgt auf Grundlage eines Privatdienstvertrages
nach den Empfehlungen des regionalen Sparkassen- und Girover-
bandes. Fiir Vorabinformationen stehen |hnen Frau Gabriele Will
(040 369853-60) bzw. Herr Dr. Dieter Hasselmann (040 369853-30)
gern zur Verfligung. Vertraulichkeit und die konsequente Beach-
tung von Sperrvermerken sind fiir uns selbstverstandlich.
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